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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Toripuji, SE, M.Si.
NIP : 19730917 200701 2 016
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Halig, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
MASUKAN KELUARAN
NO. PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR HASIL (OUTCO!
(INPUT) (OUTPUT) ( ME)
1 |PENUNJANG URUSAN 1. Perencanaan, 1. Penyusunan Dokumen Perencanaan perangkat a. Revisi RENSTRA 2021-2026 Rp 3000000 Dokumen |Tersediannya Dokumen
PEMERINTAH DAERAH dan Evaluasi Kinerja daerah b. Penyusunan RKPD Laporan Perangkat Daerah
KAB/KOTA Perangkat Daerah ¢. Penyusunan PMPRB Laporan
d. Fasilitasi penyusunan perjanjian kinerja Dokumen
e. Penyusunan Dokumen RPJFD Dokumen
{. Penyusunan Dokumen RPFJMD Dokumen
g. Penyusunan Dokumen Renja Dokumen
2. Koondinasi dan Penyusunan Dokumen RKA SKPD| a. Penyusunan Dokumen RKA Rp 3.000000 | Dok 1 |Tersedi Do
RKA SKPD
3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA a. Penyusunan Dokumen RKA Perubahan SKPD | Rp 3.000000 | Dokumen |[Tersedianya Dokumen
perubahan SKPD RKA Perubahan SKPD
4. Koondinasi dan Penyusunan Dokumen DPA SKPD| a. Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Rp 2674600 Dokumen |Tersedianya Dokumen
DPA SKPD
5. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA a. Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD | Rp 3.101.800 Dokumsn | Tersedianya Dokumen
perubahan SKPD Perubahan DPA SKPD
6. Koordinasi dan Penyusunan laporan capaian a. Penyusunan Lakip Rp 2.001.100 Laporan  |Tersedianya Doukmen
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja
don Ikhtisar
7. Evaluasi Kinerja perangkat daerah a. Penyusunan LKP] Rp 2.179.300 Dokumen |Tersedianya Dokumen
Laporan Evaluasi Kinetja
b. Penyusunan LPPD Perangkat Decra!
JUMLAH| Rp 18.956.800
2. Administrasi Keuangan 1. Penyediaan goji dan tunjangan ASN a. Orang yang Menerima Gaji dan Rp 3.02474000| Orang/ASN |[Tersedianya Gaji dan
Perangkat Daerah Tunjangan ASN Tunjangan ASN tepat
2. Koordinasi dan Penyusunan Pelaporan Keuangan | a. Penynsunan Dokumen Laporan Keuangan Akhir | Rp 3000000| 1Laporan |#okiu
Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
3. Penyusunan laporan keuangan bulanan/ a. Penyusunan Dokumen Laporan Keuangan Rp 3.000.000 | 2Laporan
semesteran Semesteran
4. Penyusunan pelaporan prognosis realisasi a. Penyusunan Dokumen laporan Realisasi Fisik Rp 3.000.000 | 12 Dokumen
anggaran Keuangan
JUMLAH|Rp  3.031.474.000
3. Administrast Barang Milik |1. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik] a. Penyusunan Dokumen RKBMD dan RPBU Rp 3000000 Dokumen |Terlaksananya
Daerah pada Perangkat Daerah SKPD Administrasi Barang Milik
Daerah 2. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang | 2. Penyusunan Dokumen Rekonsiliasi aset, dan Rp 5000000 Dokumen |02erah
Milik Daerah pada SKPD persediaan barang
3. Penatausahaan Barang Milik Daerah SKPD a. Penyusunan Dokumen KIB, KIR dan Aset Tetap | Rp 3.000000 ! Dokumen
JUMLAH| Rp 11.000.000
4. Administrasi kepegawaian |1 Pendataan dan Pengolahan administrasi a. Penyusunan Dokumen Kenaikan Pangkat Rp - Dokumen  |Terpenuhinya
perangkat daerah waian . Administrasi Kepegawaian
kepega b. Penyusunan Dolumen Anjab/ Abk iy
c. Penyusunan SK PHL
d. Fasilitasi KGB
e. Fasilitasi Daftra Penerima TPP
f

Penyusunan DUK
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Toripuji, SE, M.Si,
NIP : 19730917 200701 2 016
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

ANDI TORIPUJI, SE, M.Si. MUHAMMAD SAING, S.Pd., M.Pd

Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP. : 197309172007012016 NIP. : 19870705 201903 1 005




PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SUBBAGIAN UMUM DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2023
MASUKAN KELUARAN HASIL
NO. PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS (INPUT) (OUTPUT) (OUTCOME) |
1 |PROGRAM PENUNJANG |1 Perencanaan, Penganggaran |1. Penyusunan Dokumen Perencanaan a. Revisi RENSTRA 2021-2026 a. Revisi RENSTRA 2021-2026 Rp 3.000.000 | Dokumen Tersediannya
URUSAN PEMERINTAH dan Evaluasi Kinerja perangkat daerah Dokumen
DAERAH KABKOTA P D. b. Penyusunan RKPD b. Penyusunan RKPD Laporan '
c. Penyusunan PMPRB ¢. Penyusunan PMPRB Laporan Dazerah
d. Fasflitasi penyusunan perjanjian kinerja | d. Fasilitasi penyusunan perjanjian kinerja Dokumen
e. Penyusunan Dokumen RPJPD e. Penyusunan Dokumen RFJPD Dokumen
f. Penyusunan Dokumen RPJMD f. Penyusunan Dokumen RPJMD Dokumen
g Penyusunan Dokumen Renja g Penyusunan Dokumen Renja Dokumen
Koordinasi dan Peny Do RKA | a. Penyusunan Dokumen RKA SKPD a. Penyusunan Dokumen RKA SKPD 3000000 | Dokumen [Tersedianya
SKPD Dokumen RKA
SKPD
. Koordinasj dan Penyusunan Dokumen RKA | a. Penyusunan Dokumen RKA Perubahan {a. Penyusunan Dokumen RKA Perubahan 3.000.000 | Dokumen |Tersedianya
perubahan SKPD SKPD SKPD Dokumen RKA
Perubahan
ISKPD
. Koordinasi dan Penyusunan Dok DPA | a. Peny Dok DPA-SKPD a. Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Rp 2674600 | Dokumen |Tersedianya
SKPD Dokumen DPA
—|{SKFD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA | a. Penyusunan Dokumen Perubahan DPA- | a. Penyusunan Dokumen Perubahan DPA- | Rp 3101800 | Dokumen [Tersedianya
perubahan SKPD SKPD SKPD Dokumen
Perubahan DPA
{SKPD
Koordinasi dan Peny p capaian| a. Penyusunan Lakip a. Penyusunan Lakip Rp 2.001.100 Laporan Tﬂwdi-ﬂrll‘
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD  Doukemen Laporin
a r inerja Copaian Kinerja dan
htisar
. Evaluasi Kinerja perangkat daerah a. Penyusunan LKF} a. Penyusunan LKPJ Rp 2179.300 { Dokumen [Tersedianya
Dokumen Laporan
Evaluasi Kinerja
b. Penyusunan LPPD b. Penyusunan LPPD N
JUMLAH[Rp  18.956.800
2 Administrasi Kenangan . Penyediaan gaji dan tunjangan ASN a. Orang yang Menerima Gaji dan a. Orang yang Menerima Gajl dan Rp 3.022474.000 | Orang/ASN |Tersedianya Gaji
Perangkat Daerah Tunjangan ASN Tunjang dan Tunjangan
Koordinasi dan Penyusunan Pelaporan a. Penyusunan Dokumen Laporan a. Peny Dok Lap Rp 3000000 | 1Laporan |ASN tepet waktu
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
. Penyusunan laporan keuangan bulanan/ a. Penyusunan Dokumen Laporan a. Peny Dok Lap Rp 3.000000 | 2Laporan
semesteran Keuangan Semesteran Keuangan Semesteran
. Penyusunan pelaporan prognosis realisasi | a. Penyusunan Dokumen laporan Realisasi |a. Peny Dok lap Realisast | Rp 3.000.000 | 12 Dokumen
anggaran Fisik Keuangan Fisik Keuangan
JUMLAH| Rp 3.031.474.000
3. Administrasi Barang Milik . Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang | a. Peny Dok RKBMD dan a. Penyusunan Dokumen RKBMD dan Rp 3.000.000 | Dok Terlal ya
Daerah pada Perangkat Milik Daerah SKPD RPBU RPBU Administrasi
Daerah Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan 2. Penyusunan Dokumen Rekonsiliasi aset, | 2. Penyusunan Dokumen Rekonsiliasi aset, | Rp 5000000 | Dokumen |Bareng Milik
Barang Milik Daerah pada SKPD dan persediaan barang dan persediaan barang Daerah
. Penatausahaan Barang Milik Daerah SKPD | a. Penyusunan Dokumen KIB, KIR dan Aset| a. Penyusunan Dokumen KIB, KIR dan Aset| Rp 3.000.000 { Dokumen
Tetap Tetap
JUMLAH|Rp  11.000.000
4. Administrasi kepegawalan Pendataan dan Pengolahan administrasi a. Penyusunan Dokumen Kenaikan Pangkat | 2. Penyusunan Dokumen Kenaikan Pangkat | Rp -] Dokumen |Terpenuhinya
b. Penyusunan Dokumen Anjab/ Abk b Penyusunan Dokumen Anjab/ Abk Administrasi




¢. PenyusunanSK PHL ¢. PenyusunanSK PHL Kepegawaian
d. Fasilitasi KGB d. Fasilitasi KGB
e. Fasilitasi Dafira Penerima TPP e. Fasllitasi Daftra Penerima TPP
f. Penyusunan DUK f. Penyusunan DUK
2. Monitoring, evaluasi dan penilalan kinerja | a. Fasflitasl Absensi a. Fasilitasi Absensi Rp -| 12Laporan
b. Fasilitasi SKP b. Fasllitasi SKP
JUMLAH| Rp -
5. Administrasi Umum 1. Penyediaan barang cetakan dan a. Pengadaan Barang Cetakan dan a. Pengadaan Barang Cetakan dan Rp  12397.000 2Paket  Persentase
Perangkat Daerah penggandaan Penggandaan Penggandaan {pemenuhan
2 Penyedlaan bahan bacaan dan p a. Pengadaan Koran/majalah a. Pengadaan Koran/majalah Rp  7.620.000 | 5Dokumen |2dministrasi
__perundane- updancan
3. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan a. SPFD a. SPPD Rp 241.402000 Kali {perangkat
konsultasi SKPD daerah
JUMLAHIRp 261.419.000
6 Penyediaan jasa penunjang [1. Penyediaan jasa surat menyurat a. Fasilitasi surat a. Fasilitasi surat Rp - { Jenis Layanan {Terpenuhinya
Urusan Pemerintahan Daerah|> Penyediasn jasa Komunikasl, Sumber Daya | 2. Pembayaran Air, listrik dan jasingan _ |a. Pembayaran Alr, lstrik dan jaringan Rp  241.747.000 | Jenis Lay P
Alr dan Listrik perkantoran
3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | a. Fasilitasi Atk a. Fasilitasi Atk Rp 273.310.600 | Jenis Layanan
b. Fasilitasi Alat listrik b. Fasilitasi Alat listrik
¢. Pembayaran gaji phl c. Pembayaran gaji ph!
d. Penyediaan Makan dan minum rapat d. Penyediaan Makan dan mi: rapat
e. Pembayaran iuran BPJS pht e. Pembayaran iuran BPJS phl
JUMLAH| Rp  515.057.600
7 Pemeliharaan Barang Milik [1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya a. Pemeliharaan Kendaraan Perorangan a. Pemeliharaan Kendaraan Perorangan Rp  44630.000 Unit Terpeliharanya
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan dan pajak kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Barang Milik
Pemerintahan Daerah perorangan Dinas atau kendaraan dinas Daerah
2. Penyediaan jasa pemeliharaan, Blaya a. Pemellharaan pajak dan perizinan a. Pemeliharaan pajak dan perizinan Rp  12320.000 Unit
pemeliharaan, pajak dan perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas Operasional atau
kend. dinas operasional atau lapangar Lapangan Lapangan
3. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnnya | a. Peralatan dan Mesin Lainnya yang a. Peralatan dan Mesin Lainnya yang Rp  49.180.000 Unit
Dipelihara Dipelihara
JUMLAH|Rp  106.130.000
8 Pengadaan Barang Milik 1 Pengadaan kendaraan dinas operasional a. Pengadaan Kendaraan dinas operasional | a. Pengadaan Kendaraan dinas operasional | Rp - Unit Tersedianya
Daerah Penunjang Urasan atau lapangan atau lapangan atau lapangan Barang Milik
Pemerintah 2 Pengadaan peralatan dan dinas lainny a. Pengadaan Peralatan dan mesin lainnya | a. Pengadaan Peralatan dan mesin lainnya | Rp  187.015.000 Unit Daerah
JUMLAH{ Rp  187.015.000
JUMLAH PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KAB/KOTA

ANDI TORIP S,
Pangkat :Pembina
NIP.  :19730917 200701 2 016




WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DPMPTSP TA.2025

Program : Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kab/Kota

WAKTU PELAKSANAAN

No. AKTIVITAS RENCANA AKSI ANGGARAN
; JAN | FEB [MARAPRII MEI [JUNI| JULIAGSTSEPT|OKT|NOV

1 1 Revisi RENSTRA 2021-2026 . Membentuk SK Tim Rp 3.000.000

w

g

. Melaksanakan rapat pembahasan rencana strategi lima tahunan

o

Menghimpun format data, menganalisis data, dan membuat
konsep rencana strategi lima tahunan DPMPTSP Tim

. Melakukan asistensi bersama Staf di TAPD

Melakukan perbaikan hasil dari asistensi bersama Tim

Melakukan Reviuw di inspektorat bersama staf

Melakukan perbaikan hasil dari hasil Revuiw bersama Tim

. Memerintahkan Staf agar membawa Draf akhir Renstra serta

Memerintahkan Staf agar mengarsipkan dokumen Renstra

gl 7@ oo oA

2 Penyusunan RKPD . Orientasi penyusunan RKPD Kabupaten Kepulauan Selayar

Tahun 2024

o

. Konsultasi Rancangan awal RKPD Tahun 2024

c. Menganalisa Realisasi pencapaian target kegiatan dari bidang-
bidang pertriwulan

d. Mengevaluasi Penyerapan dana program kegiatan dari bidang-
bidang pertriwulan

e. Melakukan penyusunan RPKD berbasis elektronik bersama staf

f. Memerintahkan staf melakukan Penginputan pencapaian target
kegiatan dan penyerapan dana program kegiatan pada aplikasi
MANCA

3 Penyusunan PMPRB 1 Melakukan pengumpulan data bukti dukung kinerja reformasi
dalam PMPRB, sesuai PERPRES Nomor: 81 Tahun 2010 tentang
Grand Design Reformasi Birokrasi 2010 - 2025 dan
PERMENPAN RB Nomor: 20 Tahun 2010 tentang Road Map
Reformasi Birokrasi 2010 - 2014

2 Menghimpun format data, menganalisis data, dan membuat
konsep Dokumen terkait PMPRB DPMPTSP. kemudian |
menyerahkan kepada Sekretaris untuk di koreksi, , sesuai |
PERPRES Nomor: 81 Tahun 2010 tentang Grand Design
Reformasi Birokrasi 2010 - 2025 dan PERMENPAN RB Nomor:
20 Tahun 2010 tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2010 -
2014

4 Fasilitasi penyusunan perjanjian kinerja 1 Memerintahkan Staf melakukan pembagian Format perjanjian
Kinerja pada bidang-bidang

2 Membuat Draf Perjanjian Kinerja bersama Staf, kemudian
menyerahkan kepada Sekretaris untuk di koreksi

3 Melakukan asistensi Perjanjian Kinerja Pada bidang Organisasi
Kepegawaian

4 Membuat Draf akhir kemudian melakukan penandatanganan
Dokumen Perjanjian Kinerja bersama Kepala Dinas, PPK, PPTK,
dan Staf DPMPTSP
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. Melakukan asistensi di TAPD bersama staf

. Melakukan perbaikan hasil dari asistensi pada SIPD bersama

staf
Melakukan Reviuw di inspektorat bersama staf

. Melakukan Perbaikan hasil dari Reviuw
. Memerintahkan Staf agar membawa Draf akhir RKA pokok

serta menyerahkannya kepada Kadis untuk ditandatangani
Memerintahkan Staf membawa dokumen RKA Pokok untuk di
tandatangani oleh tim TAPD dan KABAN BAPPEDA
Memerintahkan staf agar mengarsipkan dokumen

1 Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

A

T -

Menyiapkan Dokumen Rencana Kerja Anggaran

. Melakukan Penyesuaian RKA DPMPTSP dengan PPTK

Membuat Draft DPA DPMPTSP kemudian memerintahkan staf
agar menyerahkannya kepada Sekretaris untuk di koreksi

. Melakukan asistensi di TAPD bersama staf

Melakukan perbaikan hasil dari asistensi pada SIPD bersama
Melakukan Reviuw di inspektorat bersama staf

Melakukan Perbaikan hasil dari Reviuw

Memerintahkan Staf agar membawa Draf akhir DPA Pokok
serta menyerahkannva kepada Kadis untuk ditandatangani

Memerintahkan Staf membawa dokumen DPA Pokok
Perubahan untuk di tandatangani oleh tim TAPD
Memerintahkan staf agar mengarsipkan dokumen

Rp

2.674.600

w

1 Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

L= B

. Menyiapkan Dokumen Rencana Kerja Anggaran
. Melakukan Penyesuaian RKA DPMPTSP dengan PPTK
. Membuat Draft DPA DPMPTSF kemudian memerintahkan staf

agar menyerahkannya kepada Sckretaris untuk di koreksi

. Melakukan asistensi di TAPD bersama staf
. Melakukan perbaikan hasil dari asistensi pada SIPD bersama

staf
Melakukan Reviuw di inspektorat bersama staf

. Melakukan Perbaikan hasil dari Reviuw
. Memerintahkan Staf agar membawa Draf akhir DPA Perubahan

serta menyerahkannya kepada Kadis untuk ditandatangani
Memerintahkan Staf membawa dokumen DPA Perubahan
untuk di tandatangani oleh tim TAPD

Memerintahkan staf agar mengarsipkan dokumen

Rp

3.101.800

1 Penyusunan Lakip

| -~n A

Menghadiri Undangan LAKIP bersama staf

. Melakukan penyusunan Draf awal LAKIP (pengumpulan data-

data) bersama staf

. Melakukan Asistensi Lakip bersama staf di bidang Organisasi

Kepegawaian

. Melakukan Perbaikan hasil asistensi bersama staf
. Melakukan Reviuw di inspektorat bersama staf

Membuat Draf Akhir Lakip bersama staf

. Memerintahkan Staf membawa Dokumen Lakip serta

menyerahkannya kepada Kadis untuk ditandatangani

Rp

2.001.100
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Nur Hawati, SH
NIP : 19790710 200701 2 024
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H@MNG, S.Pd., M.Pd

MU ANDI NUR HAWATI, SH
Pangkat : Penata Pangkat : Penata Tk.I
NIP. : 19870705 201903 1 005 NIP. : 19790710 200701 2 024
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
PENALAAH ANALIS KEBIJAKAN DPMPTSP TA.2025

Program : Penunjang Urusan Pemerintah Kab/Kota

WAKTU PELAKSANAAN

UKA BOBOT
NO, ACTIVIEAS RENCARA EST MAS N JAN | FEB | MAR |APRIL| MEI | JUNI | JULI | AGT | SEFT | OKT | NOV | DES

1. | 1 Penyusunan Dokumen Laporan |a. Menginput SPJ dari bidang
Keuangan Akhir Tahun SKPD

b. Melengkapi pos-pos laporan keuangan
meliputi Laporan Realisasi Anggaran, Neraca,
Laporan Operasional Laporan Perubahan
Ekuitas

¢. Melakukan Asistensi di bidang Akuntasi
Badan Pengelolaan Pendapatan Daerah

d. Menyusun laporan keuangan akhir tahun

2 | 1 Penyusunan Dokumen Laporan | a. Menginput SPJ dari bidang

Kenangan Sepmstazan b. Melakukan Rekonsiliasi di bidang Akutansi
Badan Pengelolaan Pendapatan Daerah

c. Menyusun laporan keuangan bulanan/

semesteran
3 | 1 Penyusunan Dokumen laporan |a. Menyiapkan Dokumen pelaksanaan anggaran
Realisasi Fisik Keuangan dan menginput kegiatan dan sub kegiatan

yang ada di DPA

b. Menyiapkan SPJ fungsional dan menginput
realisasi masing-masing kegiatan

¢. Mengajukan laporan Realisasi fisik dan
keuangan untuk ditandatangani oleh PPTK
dan Kepala Dinas

Benteng, 8 Januari 2025
Kepala Subbagian Umum, Penelaah Analis Kebijakan

hd
HAMNﬁ(SS.Pi M.Pd ANDI NUR HAWATI, SH

Pangkat : Penata Pangkat : Penata Tk.I

NIP.  :19870705 201903 1 005 NIP. 19790710 200701 2 024



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hartiwi Damayanti, S.Pd
NIP : 19940210 201903 2011
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MUHAMMAD SAING, S.Pd., M.Pd I DAMAYANTI, S.Pd
Pangkat : Penata Pangkht : Penata Muda Tk.I

NIP. : 19870705 201903 1 005 NIP. 119940210 201903 2 011



PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
MASUKAN KELUARAN HASIL
SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS
NO. PROGRAM KEGIATAN (INPUT) (OUTPUT) (OUTCOME)
1 |[FROGRAM 1 Administrasi kepegawaian |1 Pendataan dan Pengolahan Penyusunan Dokumen Kenaikan Penyusunan Dokumen Kenaikan | Rp - Dokumen Terpenuhinya

PENUNJANG perangkat daerah administrasi kepegawalan Pangkat Pangkat Administrasi
URUSAN Kepegawaian
PEMERINTAH . Penyusunan Dokumen . Penyusunan Dokumen Dacrah
KAB/KOTA . Penyusunan SK PHL . Penyusunan SK PHL

. Fasilitasi KGB . Fasilitasi KGB

. Fasilitasi Daftra Penerima TPP . Fasilitasi Daftra Penerima TPP

. Penyusunan DUK . Penyusunan DUK

JUMLAH| Rp -
Benteng, 8 Januari 2025
Kepala Subbagian Umum, Pen Analis Kebijakan,
-l
1 ‘

MUAAMM AING, S.Pd., M.Pd H AYANTI, §.Pd
Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP.  :19870705 201903 1 005 NIP. 19340210 201903 2 011
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN

PENALAAH ANALIS KEBIJAKAN DPMPTSP TA.2025

: Penunjang Urusan Pemerintah Kab/Kota

AKTIVITAS

RENCANA AKSI

ANGGARAN

WAKTU PELAKSANAAN

JAN

FEB

APRIL

MEI

JUNI

JULI

AGUST|

SEPT

OKT

NOV

DES

BOBOT

. Menerima dan memeriksa kelengkapan berkas

kenaikan pangkat pegawai

. Mengupload dan mengirim berkas kenaikan

pangkat melalui aplikasi e-Kenaikan Pangkat

c. Mengetik Surat Pengantar dan Usul Nominatif
. Mengupload perbaikan berkas kenaikan pangkat

2. Anjab/Abk

. Melakukan koordinasi dan konsultasi terkait

kebutuhan jabatan lingkup Dinas

. Mencari referensi dan peraturan terkait

penyusunan tugas pokok dan fungsi jabatan

. Menyusun Konsep Analisis Jabatan dan Analisis

Beban Kerja

. Melakukan konsultasi terkait konsep Analisis

Jabatan dan Analisis Beban Kerja yang telah di
susun ke Bagian Organisasi Setda

. Melakukan penyusunan Analisis Jabatan dan

Analisis Beban Kerja melalui aplikasi e-Anjab-ABK

3. Pembuatan SK PHL

. Mengumpulkan arsip SK Pegawai Harian Lepas

tahun sebelumnya

. Membuat laporan evaluasi Pegawai Harian Lepas

Tahun sebelumnya

. Mengetik Usulan Pegawai Harian Lepas
d. Melakukan verifikasi usulan Pegawai Harian Lepas

ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia

. Mengetik SK pengangkatan Pegawai Harian Lepas

secara kolektif

. Membawa SK Pegawai Harian Lepas ke Bagian

Hukum Setda untuk diperiksa, ditandatangani dan

. Mengetik SK Pegawai Harian Lepas yang telah

final

4. Fasilitasi KGB

. Menerima dan memeriksa kelengkapan berkas

Kenaikan Gaji Berkala




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Insang Suryani
NIP : 19780602 200701 2 019
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
MUHAMMAD SAING, S.Pd., M.Pd INSANG SURYANI
Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda

NIP. : 19870705 201903 1 005 NIP. : 19780602 200701 2 019
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Nur Hidayah
NIP : 19830318 200903 2 008
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MUHAMKSA-ING, S.Pd., M.Pd ANDI NURHIDAYAH
Pangkat : Penata Pangkat : Pengatur Tk.I

NIP. 1 19870705 201903 1 005 NIP. : 19830318 200903 2 008



PENGADMINISTRASI PERKANTORAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
MASUKAN KELUARAN HASIL
NO. PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS
(INPUT) (OUTPUT) | (OUTCOME)
1 |PROGRAM PENUNJANG | 1 Administrasi Kenangan Perangkat [1. Penyediaan gaji dan tunjangan a. Fasilitasi transasksi a. Fasilitasi transasksi Rp -| Orang/ASN [Tersedianya Gaji
URUSAN PEMERINTAH Daerah ASN pengeluaran Dinas pengeluaran Dinas dan Tunjangan
DAERAH KAB/KOTA ASN tepat wakiu
JUMLAH Rp -
Benteng, 8 Januari 2025
Kepala Subbagian Umum, Pengadmidisfrasi Perkantoran
[
AING, S.Pd.. M.Pd
Pangkat : Penata Pangkat / Pengatur Tk.I
NIP. 19830318 200903 2 008

NIP. :19870705 201903 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Jaudah
NIP : 19700702 200701 2 023
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
MUHAMMAD SAING, S.Pd., M.Pd JAUDAH
Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda

NIP. : 19870705 201903 1 005 NIP. :19700702 200701 2 023
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Marhaeni
NIP : 19820410 201406 2 001
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Saing, S.Pd., M.Pd
NIP : 19870705 201903 1 005
Jabatan : Kasubag Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUHAMHKSAING, S.Pd., M.Pd MARHAENI

Pangkat : Penata Pangkat : Pengatur
NIP. : 19870705 201903 1 005 NIP. : 19820410 201406 2 001




PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
MASUKAN KELUARAN HASIL
NO. PROGRAM KEGIAT. SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS
AN (INPUT) (OUTPUT) {OUTCOME)
1 |PROGRAM 1. Perencanaan, . Penyusunan Dokumen a. Revisi RENSTRA 2021-2026 a. Revisi RENSTRA 2021-2026 Rp Dokumen Tersediannya
PENUNJANG URUSAN Penganggaran dan Perencanaan perangkat daerah Pem: RKFD RKPD Dokumen Perangkat
PEMERINTAH Evaluasi Kinerja b. Peny b. Penyusunar Laporan Daerah
DAERAH KAB/KOTA Perangkat Daerah ¢. Penyusunan PMPRB ¢. Penyusunan PMPRB Laporan
d. Fasilitasi penyusunan perjanjian | d. Fasilitasi penyusunan perjanjian Dokumen
Kineri Kinerk
e. Penyusunan Dokumen RPJPD e. Penyusunan Dokumen RPJPD Dokumen
f. Penyusunan Dokumen RPJMD | f. Penyusunan Dokumen RPJMD Dokumen
g- Penyusunan Dokumen Renja g Penyusunan Dokumen Remja Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan a. Penyusunan Dokumen RKA a. Penyusunan Dokumen RKA Rp Dokumen Tersedianya
Dokumen RKA SKPD Dokumen RKA
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan a. Penyusunan Dokumen RKA a, Penyusunan Dokumen RKA Rp - Dokumen Tersedianya
Dokumen RKA perubahan SKPD Perubahan SKPD Perubahan SKPD Dokumen RKA
Perubahan SKPD
. Koordinasi dan Penyusunan a. Penyusunan Dokumen DPA- a. Penyusunan Dokumen DPA- Rp - Dokumen Tersedianya
Dokumen DPA SKPD SKPD SKPD Dokumen DPA
SKPD
. Koordinasi dan Penyusunan a. Dokumen a. Penyusunan Dokumen Rp Dokumen Tersedianya
Dokumen DPA perubahan SKPD Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD Dokumen
Perubahan DPA
SKPD
. Koordinasi dan Penyusunan a. Penyusunan Lakip a. Penyusunan Lakip Rp Laporan Tersedianya
laporan capaian kinerja dan Doukmen Laporan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD Capaian Kinerja dan
Ikhtisar
. Evaluasi Kinerja perangkat a. Penyusunan LKP] a. Penyusunan LKPJ Rp Dokumen Tersedianya
daerah Dokumen Laporan
Evaluasi Kinerja
b. Penyusunan LPPD b. Penyusunan LPPD Perangkat
JUMLAH Rp
Benteng, 8 Januari 2025
Kepala Subbagian Umum, Pengadministrasi Perkantoran
<
L]
A S.Pd. M.Pd MARHAENI
Pangkat : Penata Pangkat : Pengatur
NIP.  :19870705 201903 1 005 NIP. :19820410 201406 2 001




WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN DPMPTSP TA.2025

Program : Penunjang Urusan Pemerintah Kab/Kota T FELAREANAN
¢ e 5 . WAK AKSA
N ARTIVITAS RENCANAAKE] ARGGARAN JAN | FEB | MAR [APRIL] MEL | JUNI| JULI | AGT | SEPT| OKT | NOV ] DES | 0"
1 | 1. Pengagendaan Dokumen a, Mengarsipkan surat masuk/keluar terkail
RENSTRA 2021-2026, RKPD, REMNSTRA 2021-2026, Penyusunan RKPD,
PMPRE, perjanjian kinerja, RPJPD, Penyusunan PMPRB, Perjanjian kinerja, Dokumen
RPJMD, dan Renja RPJPD, Dokumen RPJMD, dan Dokumen Renja

b Membawa Draf akhir RENSTRA 2021-2026,
Penyusunan RKPD, Penyusunan PMPRB,
Perjanjian kinerja, Dokumen RPJPD, Dokumen
RPIMD, dan Dokurmen Renja serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
ditandatangani

¢ Mengarsipkan dokumen

o
ey

Penyusunan Dokumen RKA a. Mengarsipkan surat masuk/keluar terkail RKA

SKPD pokok

b. Membawa dokumen RKA pokok serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
ditandatangani

<. Mengarsipkan dokumen

3 | 1. Penyusunan Dokumen RKA a. Mengarsipkan surat masuk/keluar terkait RKA

Perubahan SKPD perubahan

b. Membawa dokumen RKA perubahan serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
ditandatangani

c. Mengarsipkan dokumen

4 | 1. Penyusunan Dokumen DPA- a. Mengarsipkan surat masuk/keluar terkait DPA

SKPD Pokok

b. Membawa dokumen DPA Pokok serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
ditandatangani

¢. Mengarsipkan dokumen

5 | 1. Penyusunan Dokumen Perubahan | a. Mengarsipkan surat masuk/ keluar terkait DPA
DPA-SKPD Perubahan

b. Membawa dokumen DPA Perubahan serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
dilandatangani

¢. Mengarsipkan dokumen

6 | 1. Penyusunan Lakip a. Mengarsipkan surat masuk/ keluar terkait
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD




. Membawa dokumen laporan capaian Kinerja dan

ikhtisar realisasi kinerja SKPD serta
menyerahkannya kepada Kepala Dinas untuk
ditandatangani

. Mengarsipkan dokumen

~1

1.

Penyusunan LKP] dan LPPD

. Mengarsipkan sural masuk/keluar terkait

Evaluasi Kinerja perangkat daerah

. Membawa dokumen Evaluasi Kinerja perangkat

daerah serta menyerahkannya kepada Kepala
Dinas untuk ditandatangani

. Mengarsipkan dokumen

Kasubag, Umum

MU

Ammapm’d.,_m.l’d

Pangkat : Penata

NIP.

= 19870705 201903 1 005

Benteng, 8 Januari 2025
Pengadministrasi Perkantoran

MARHAENI

Pangkal : Pengatur
NIP. 19820410 201406 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. Nur Ikhlas, ST
NIP : 19761128 200502 2 004
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

nteng , 8 Januari 2025

, ST -
S Edng t‘f':'_‘Pémbina Utama Muda Pangkat : Pembin f//
NIP=": 19660507 198603 1 022 NIP. : 19761128 200502 2 004



PERJANJIAN KINERJA

PENATA PERIZINAN AHLI MADYA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
: - . . MASUKAN KELUARAN
NO. PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS (INPUT) (OUTPUT) HASIL (OUTCOME)
1. [PELAYANAN 1. Pelayanan Perizinan dan [1. Koordinasi dan Sinkronisasi  |Koordinast dan Sinkronisasi Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 12000000 1 Dokumen  |Terlaksananya Keordinasi
PENANAMAN MODAL Non Perizinan Secara Penetapan Pemberian Penentapan Pemberian Penentapan Pemberian dan Sinkronusasi Penetapan
Terpadu Satu Pintu di Fasilitas/ Insentif Daerah Fasilitas/ Insentif yang menjadi Fasilitas/ Insentif yang, menjadi Pemberian Fasilitas/ Insentif
Bidang Penanaman Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/ Kota Dacrah Kewenangan Daerah
Modal yang Menjadi Kabupaten/ Kota
!ﬁmcnmganl 2 Penyediaan Pelayanan Pelaku Usaha yang Mendapatkan Pelaku Usaha yang Mendapatkan Rp 65.000.000] 1500 Pelaku | Tersedianya Pelayanan
Kabupaten/Kota Perizinan Pelayanan Perizinan Berusaha Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Usaha Perizinan Berusaha melalui
Berusaha melalui Sistem melalui Sistem Perizinan Berusaha Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Sistem Perizinan Berusaha
Perizinan Berusaha Berbasis | Berbasis Risiko Terintegrasi secara Risiko Terintegrasi secara Elektronik BerbasisRisiko Terintegrasi
Risiko Terintegrasi secara Flektronik sevara Elektronik
Elektronik
3. Penyediaan dan pengelolaan |Pelaku usaha yang Memperoleh Pelaku usaha yang Memperoleh Rp 45420000 1500 Pelaku  |Tersedianya dan terkelolanya
Layanan konsultasi perizinan [lLayanan Konsultasi Perizinan layanan Konsuliasi Perizinan Usaha Layanan Konsultas: terhadap
berusaha berbasis risiko Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan Perizinan Berusaha melalui
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi [Berusaha Berbas:s Risiko Terintegrasi Sistem Perizinan Berusaha
secara Elektronik secara Elektronik Herbasis Risiko Terintegrasi
secara Elektronik
4. Memantauan, analisis, Kegiatan Usaha yang mendapat Kegiatan Usaha yang mendapat Rp 12600000 6 Kegiatan | Terlaksananya pemantauan,
evaluasi, pemantauan, analisis, evaluasi, dan | pemantauan, analisis, evaluasi, dan Usaha analisis, evaluasi, dan
dan pelaporan di bidang, pelaporan di bidang perizinan pelaporan di bidang perizinan pelaporan di bidang, perizinan
perizinan berusaha berbasis  [berusaha berbasis risiko Lintas berusaha berbasis risiko Lintas Daerah berusaha
risiko Dacrah Kabupaten/ Kota bagi Kabupaten/ Kola bagi Kegiatan Usaha berbasis rsiko Lintas
Kegiatan Usaha Dari Pelaku Usaha | Dari Pelaku Usaha DaerahKabupaten/Kota bagi
Kegiatan Usaha dari Pelaku
Usaha
2. |PENGELOLAAN DATA |1 Pengelolaan Data dan L. Pengolaban, Penyajian dan | Data dan Informasi Data dan Informasi Kp 14,980,000 4 Dokumen Tersedianya Dala dan
DAN SISTEM Informasi Perizinan dan Pemanfaatan Data dan Perizinan Berbasis Sistem Perizinan Berbasis Sistem Informasi Perizinan Berbasis
INFORMASI Non Perizinan yang Informasi Perizinan Berbasis  [Pelayanan Perizinan Berusaha Pelayanan Perizinan Berusaha Sistem Pelayanan Perizinan
PENANAMAN MODAL Terintegrasi pada Sistem Pelayanan Perizinan | Terintegrasi sccara Elektronik yang | Terintegrasi secara Elektronik yang Berusaha Terintegrasi secara
Tingkat Daerah Berusaha Terintegrasi secara | Diolah, Dikaji dan Dimanfaatkan Diolah, Dikaji den Dimanfaatkan Elektronik yang Diolah, Dikaji
Kabupaten/Kota Elektronik dan Dimanfaatkan
JUMLAH| Rp 150.000.000
JUMLAH ANGGARAN PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL| Rp lSﬂ.‘mﬂ.Nﬂ

NIP.

Alﬂm.

Pangkat :Pembina, IV/a =

119761128 200502 2




WAKTU PELAKSANAAN

PENATA PERIZINAN AHLI MADYA DPMPTSP TA.2025

Program : - Pelayan Penanaman Modal
- Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal
NO. AKTIVITAS RENCANA AKSI ANGGARAN JAN | FEB | MRT | APR | MEI | JUNI | JULl | AGT | SPT | OKT | NOP | DES | BOBOT
1. |1 Koordinasi dan Sinkronisasi Penentapan 1.  Menerima lembusan sural permohonan Rp 12.000.000
Pemberian Fasilitas/ Insentif yang menjadi Pemberian Fasilitas/ Insentil dari pelaku usaha
Kewenangan Kabupaten/Kota 2. Menghadiri rapat evaluasi dokumen
3. Mengikuti pemantauan kegialun usaha yang,
dimohonkan
4. Mengikuti rapat kesimpulan pemberian
tasilitas / insentif
5. Melaksanakan hasil kesimpulan pemberian
fasilitas; insentif
2. Pelaku Usaha vang Mendapatkan Pelayanan|1. Mengkoordinir Penerimaan Berkas Pemohon Rp 63.000.000
Fenznan ch‘;a_hd r_n_llhlm S_B"'m Pi..*rlzman 2 Mengkoordinir pelaksanaan Verifikasi dan
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara s 3
) Validasi Kelengkapan Berkas Pemohon
Elektronik
Mengkoordinir Pemrosesan Berkas Pemohon
4 Mengkoordinir Validasi Oleh PTSP dan Tim
Teknis
5. Mengkoordinir Pencetakan Perizinan Pemohon
6.  Mengkeordinur Penyerahan Perizinan
7. Mengkoordinir Pengarsipan Berkas Perizinan
Berusaha Berbasis Resiko
3. Pelaku usaha yang Memperoleh Layanan  |1.  Mengkoordinir Petugas Penerima Pemohon Rp 43.420.000
:(?sullaﬂ P_cr.mru!n Berusaha ml-_l_.dm 2. Mengkeordinir pengisian format hal yang akan
Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko dikonsultasikan melalui aplikasi sipatuo
Terinteerasi eecara Flektronik
3. Mengarahkan pemohon ke layanan yang,
diinginkan
4. Membual Laporan Konsultasi
4. Usaha yang mendapat pemantauan, analisis,[1.  Mengidentifikasi kegiatan usaha yang akan Rp 12,600,000
evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan dipantau
I:"eru*_-‘uhd ‘NT_NSIS ristlko me Daerah 12 Membual Agenda Pemantauan ] _ )
Kabupaten/Kota bagi Kegiatan Usaha Dari : e — —
i s 3. Mengkoordinir pembuatan Undangan
Pelaku Usaha !
Pemanltauan ke stakeholder yang terkait
4. Mengkoordinir pelaksanaan pemantauan B R R
5. Mengkoordinir Pembuatan Berita Acara
Pemantauan
6.  Mengkoordinir Pembuatan Laporan
2. |1. Data dan Informasi Perizinan Berbasis 1. Mengkoordinir Perekaman Data Layanan Rp 14.980.000

Sistern Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintesrasi secara Elektronik vang Diolah,

Perizinan Berusaha Berbasis Resiko




]

Dikaji dan Dimanfaatkan Mengkoordinir Perckaman Data Layanan

Perizinan Non Berusaha

3. Mengkoordinir Perckaman Data Layanan Non
Penzinan

4. Mengkoordinir pembuatan Laporan
Perkembangan Data Penerbitan Perizinan
Berusaha Berbasis Resiko

Ul

Mengkoordinir pembuatan Laporan
Perkembangan Data Penerbitan Perizinan Non
Berusaha

6. Mengkoordinir pembuatan Laporan
Perkembangan Data Non Perizinan

~1

Mengkoordinir Pemeliharaan/ Maintenance
Aplikasi

8 Mengkoordinir Penyajian dan Pemantaatan Data
dan Informasi Perizinan Berusaha Berbasis
Resiko, Perizinan Non Berusaha dan Non
Perizinan

9. Mengkoordinir Pembertan Informasi Produk
Perizinan Melalui Website

JUMLAH | Rp 150.000.000 DELAPAN PULUH JUTA RUPIAH

Benteng, 8 Januari 2025
gnalaah Teknis Kebijakan,

“NUR IRHENS, 5.7, M.M.
Pangkat :PembinaMV/a
NIP, - 19761128 200502FT0¢

e e I R |
‘E?ﬁ_lf_il;\‘_ri)mhm Muda
HEHND6507 198603 1 022




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Baso Kasim DM, S.E.
NIP : 19670907 1998031010
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

1y : BAS SIM » S.E.
1gkat S D __fa Utama Muda Pangkat : Pemtina Tk.I
/ -;;.;._§}560507 198603 1 022 NIP. : 19660507 198603 1 022




PERJANJIAN KINERJA

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
. s 7 T MASUKAN KELUARAN ? :
NO. PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS (INPUT) (OUTPUT) HASIL (OUTCOME)
1. |PELAYANAN 1. Pelayanan Perizinandan |1, Penyediaan dan pengelolaan |Pelaku usaha yang Memperoleh Pelaku usaha yang Memperoleh Rp -| 1500 Pelaku | Tersedianya dan terkelolanya
PENANAMAN MODAL Non Perizinan Secara Layanan konsultasi perizinan |Layanan Konsultasi Perizinan Layanan Konsultasi Perizinan Usaha Layanan Konsultasi terhadap
Terpadu Satu Pintu di berusaha berbasis risiko Berusaha melalui Sistem Perizinan | Berusaha melalui Sistem Perizinan Perizinan Berusaha melalui
Bidang Penanaman Modal Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi | Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi Sistem Perizinan Berusaha
yang Menjadi Kewenangan secara Elektronik secara Elektronik Berbasis Risiko Terintegrasi
Kabupaten/Kota secara Elektronik
2. Pemantavan, analisis, Kegiatan Usaha yang mendapat Kegiatan Usaha yang mendapat Rp -| 6Kegiatan |Terlak ya p t
evaluasi, pemantauan, analisis, evaluasi, dan  |pemantauan, analisis, evaluasi, dan Usaha analisis, evaluasi, dan

dan pelaporan di bidang
perizinan berusaha berbasis
risiko

pelaporan di bidang perizinan
berusaha berbasis risiko Lintas
Daerah Kabupaten/ Kota bagi
Kegiatan Usaha Dari Pelaku Usaha

pelaporan di bidang perizinan
berusaha berbasis risiko Lintas Daerah
Kabupaten/Kota bagi Kegiatan Usaha
Dari Pelaku Usaha

pelaporan di bidang
perizinan berusaha

berbasis risiko Lintas
DaerahKabupaten/Kota bagi
Kegiatan Usaha dari Pelaku
Usaha

JUMLAH

Rp

Benteng, 8 Januari 2025

Penata Peflzi

Pangkat :Pembina,

NIP.

: 19660507 198603 1 022




WAKTU PELAKSANAAN

PENATA PERIZINAN AHLI MADYA DPMPTSP TA.2025

Program : - Pelayan Penanaman Modal
- Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal
NO. AKTIVITAS RENCANA AKSI ANGGARAN JAN | FER | MRT | APR | MEI | JUNI | JULI | AGT | SFT | OKT | NOP | DES | BOBOT
Pelaku usaha yang Memperoleh Layanan 1. Mengkoordinir Petugas Penerima Pemohon Rp
Konsultasi Perizinan Berusaha melalui 5 ot s
- £ . . |2 Mengkoordinir pengisian format hal yang akan
Sm?m Pem‘tman Be B'erbasm Risiko dikonsultasikan melalui aplikasi sipatuo
Terintegrasi secara Elektronik
3. Mengarahkan pemohon ke layanan vang
diinginkan
4. Membuat Laporan Konsultasi
Usaha yang mendapat pemantauan, 1. Mengidentifikasi kegiatan usaha yang akan Rp
analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang dipantau
perizinan berusaha berbasis risiko Lintas M da P s
Daerah Kabupaten/Kota bagi Kegiatan embuat Agmda Ecmieniaoen
Usaha Dari Pelaku Usaha Mengkoordinir pembuatan Undangan
Pemantauan ke stakeholder yang terkait
4. Mengkoordinir pelaksanaan pemantauan
5. Mengkoordinir Pembuatan Berita Acara
Pemantauan
6. Mengkoordinir Pembuatan Laporan
Pemantauan
JUMLAH Rp - DELAPAN PULUH JUTA RUPIAH

Benteng, 8 Januari 2025
Penalaah Teknis Kebjjak

BASO KASIM DMJS.E.
Pangkat :Pembina, W /a
NIP. : 19660507 198603 1 022




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Sitti Rahmawati, ST
NIP : 19761022 201001 2 005
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP 1 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng 8 Januan 2025

1l ['NUR HALIQ, M.Si. A A TV
g -' Pemblna Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I
NIP.  :19660507 198603 1 022 NIP. : 19761022 201001 2 005
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA DPMPTSP TA.2025

Progra © - Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kola
- Program Pengelolaan Data Sistem Informasi Penanaman Modal

, WAKTU PELAKSANAAN

He AKTIVITAS pconaana ANERARAY JAN | FEB | MAR [APRIL| MEI | JUNI | JULI |JAGUST| SEPT | OKT | NOV | DES L
1 [ 1. Pelaku Usaha yang Mendapatkan | a. Melakukan identifikasi data pemohon perizinan berusaha

Pelayanan Perizinan Berusaha

melalui Sistem Perizinan Berusaha| b, Melakukan analisis terhadap perizinan berusaha vang memerlukan tindak

Berbasis Risiko Terinlegrasi sovara lanjut

Elektronik

¢. Menandatangai berita acara penverahan dokumen peizinan

. Memantau pengelolaan pengadministrasian pengarsipan dokumen

. Melakukan identifikasi data administrai perizinan non berusaha

2 Pelaku Usaha vang, Mendapatkan

Pelayanan Perizinan non Berusaha

b. Memeriksa kesesuaian data perizinan non berusaha ke dalam aplikasi

«. Menandatangani berita acara penyerahan dokumen perizinan

d. Memantau pengadministrasian pengarsipan dokumen

3 Pelaku ustha yang Memperoleh | a. Berkoordinasi dengan bagian layanan terkait layanan konsultasi
Layanan Konsultasi Merizinan
Berusaha dan non berusaha b. Menganalisa lavanan konsultasi vang memerlukan tindak lanjut
¢. Menerima data lavanan konsultasi
4 Kegiatan Usaha yang mendapat | a. Berkoordinasi dengan atasan terkait kegiatan pemantauan
pemantavan, analisis, evaluasi,
dan pelaporan di bidang perizinan| b. Melakukan kegiatan pemantauan
berusaha berbasis risiko
. Melaporkan hasil pemantavan
2 Laporan Penerbitan [zin a. Melakukan klasifikasi data dokumen secara administrasi

b, Mengolah data sesuai kebutuhan/ permintaan surat

«. Membuat doumen laporan penerbitan perizinan dan non perizinan

Benteny, 8 Januari 2025
Penata Perizinan Ahli Muda,

S HMAW S.T.

Pangkat : Penata/11l d
NI, 2 19761022 201001 2005




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nur Fajar Taufiq, S.Kom
NIP : 19830814 201001 1 016
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

' : 12 NUR FAJ? AUFIQ, S.Kom
an’gkat ‘Pembina Utama Muda Pangkat Penata Tk.I
NIP.- - : 19660507 198603 1 022 NIP. : 19830814 201001 1 016
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA DPMPTSP TA.2025

WAKTU PELAKSANAAN

No. AKTIVITAS RENCANA AKSI ANGGARAN BOBOT
JAN | FEB | MAR |AFRIL| MEI | JUNI | JULI | AGT | SEPT | OKT | NOV | DES

L | 1. Pengelolan Data Layanan Perizinan | a. Follow up kondisi berbagai sistem informasi terkait layanan Rp -
Berusaha Berbasis Resiko perizinan berusaha berbasis resiko termasuk regulasi yang terkait

b. Melakukan monitoring dan validasi dalam perckaman data layanan
perizinan berusaha berbasis resiko

¢. Melakukan Query dala layanan sesuai kebutuhan atau permintaan

d. Menyusun rekapitulasi data lavanan perizinan berusaha berbasis
resiko

r

Pengelolaan Data Layanan a. Follow up kondisi berbagai sistem informasi terkait layanan
Perizinan Non Berusaha perizinan non berusaha termasuk regulasi yang terkait

b. Melakukan monitoring dan validasi dalam perckaman data layanan
perizinan non berusaha

¢. Melakukan Query dala layanan sesuai kebutuhan atau permintaan

d. Menyvusun rekapitulasi data layanan perizinan non berusaha

3. Pengelolaan Data Layanan Non a. Follow up kondisi berbagai sistem informasi terkait layanan non
Perizinan perizinan termasuk regulasi yang terkait

b, Melakukan monitoring dan validasi dalam perekaman data layanan
non perizinan

v. Melakukan Query dala layanan sesuai kebutuhan atau permintaan

d, Menyusun rekapitulasi data layanan non perizinan

Pemeliharaan aplikasi Perizinan (| a. Melakukan monitor dan evaluasi penggunaan aplikasi perizinan Rp
Sipatuo dan Sicantik )

1

b, Melakukan maintenance aplikasi termasuk pemeliharaan server yang
digunakan

¢. Melakukan monitor dan evaluasi penggunaan aplikasi perizinan

JUMLAH| Rp .

Benteng, nuari 2025
Penata Pe {

NUR FAJAX TAIUFIQ, S.Kom., M.T.1.
Pangkat”. ingkat | / 111d

NIP. 19830814 201001 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Abd. Nasir, A.Md.Kom
NIP : 19860111 200903 1 002
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

HALIQ, M.Si. AB .Md.Kom
At < Pembina Utama Muda Pa '

NIP. - 19660507 198603 1 022 N \19860111 200903 1 002
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nurbaety Suddin, SE
NIP : 19680913 200604 2 011
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

Al NUR HALIQ, M.Si. NURBAETY SUDDIN, SE
} ' rrszﬁa Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I
NIP: .__, 19660507 198603 1 022 NIP. : 19680913 200604 2 011
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nuryati, SE
NIP : 19770504 200903 2 006
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

W,

)

"77( R HALIQ, M.Si. NURYATI, SE
g1+ Petifbina Utama Muda Pangkat : Penata Tk.l

-1 19660507 198603 1 022 NIP. : 19770504 200903 2 006
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Sadli, SE
NIP : 19731216 199402 1 003
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pgrtama

R HALIQ, M.Si. MUHAMMAD SADLI, SE
PeffPina Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I
19660507 198603 1 022 NIP. :19731216 199402 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Salewang
NIP : 19670314 199803 1 008
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

31 AN NUR/HALIQ, M.Si. Drs. SALEWANG
-{.-.ﬁ-:vp‘fﬁ‘fbﬂfé Utama Muda Pangkat : Pembina Tk.I
g ._690507 198603 1 022 NIP. :19670314 199803 1 008
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Program

WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN

PENELAAH ANALIS KEBIJAKAN DPMPTSP TA. 2025

P, b
-X

aman Modal

zan Iklim P
- Promosi Penanaman Modal

- Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

NOQ.

AKTIVITAS

RENCANA AKSI

Anggaran

TAN

FEB

MRT

APL

MEI

AGT

SPT

OKT

NOP

DES

[UNI_TULI

BOBOT

1. Penentuan Kebijakan Pembenan Insentif Dan

Kemudahan Penanaman Modal

a

d.

Membentuk Tim

. Melaksanakan rapat lerkait Revisi Perda

Pemberian Fasilitas/ Insentif Penanaman
Modal.

. Mengumpulkan bahan terkait Penentuan

Kebijakan Pemberian Insentif Dan
Kemudahan Penanaman Modal

Melakukan konsultasi dengan bagian hukum
terkait Revisi Perda Pemberian Fasilitas/
Insentif Penanaman Modal.

Meninjau pelaku usaha terkait Penentuan
Kebijakan Pemberian Insentif Dan
Kemudahan Penanaman Modal

Rp

10.000.000

+3

2. Penyusunan Dokumen Kelavakan Investasi
Kawasan Industri Selayar

. Membentuk Tim

. Melaksanakan Rapat terkait Penyusunan

Dokumen Kelayakan Investasi Kawasan
Industri Selayar

. Melakukan pengumpulan bahan terkait

Penyusunan Dokumen Kelayakan Investasi
Kawasan Industri Selayar

. Melakukan konsultasi dan koordinasi terkait

validasi Dokumen Kelayakan Investas
Kawasan Industri Selayar

Rp

275.521.000

1. Pengawasan ke pada Pelaku Usaha dengan
berbagai kegiatan usaha (Sektor Usaha)

Membentuk Tim

. Melaksanakan rapat dengan OPD Teknis

sekaitan dengan Kegiatan Koordinasi dan
Sinkrenisasi Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

. Melakukan Koordinasi Dan Sinkronisasi

Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal

Rp

65.000.600

™

Bimbingan Teknis/Sosialisasi implementasi
perizinan Berusaha Berbasis Resiko dan
Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis
Resiko dan Bimbingan Teknis/Sosialisasi
Laporan Kegiatan Penanaman Modal

. Membuat Surat Keputusan (SK) Kegiatan

Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman Modal yang
ditandatangani oleh SEKDA,

Rp

65.000.000




. Membuat Surat Keputusan (SK) Kegiatan

Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman Modal yang
ditandatangani oleh SEKDA.

Melaksanakan Bimtek/sosialisasi
Membuat Laporan Akhir Kegiatan

3. Fasilitasi Penyelesaian Permasalahan dan
hambatan yang dihadapi pelaku usaha dalam
merealisasikan usahanya

a. Membuat Surat Keputusan (SK) Kegiatan

Penyelesaian Permasalahan dan hambatan
yang, dihadapi pelaku uisaha dalam
merealisasikan kegiatan usahanya yang,
ditandatangani oleh SEKDA.

. Membuat KAK (Kerangka Acuan Kenja)

Terkait Penyelesaian Permasalahan dan
hambatan vang dihadapi pelaku wisaha dalam
mercalisasikan kegiatan usahanya

Rp

10.000.000

Melakukan evaluasi dan sosialisas: terkait
Penyelesaian Permasalahan kepada pelaku
usaha

. Mengidentifikasi Pelaku Usaha atau

perusahaan dengan cara mengunjungi pelaku
usaha atau perusahaan

JUMLAH

Rp

425.521.600

Bentengs, 8 Januari 2025
Penelaah Teknis Kebljakan,

Pangkat : Pembina Tk, |
NIP, o 19680314 199301 1 D08




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Aripin, S.P
NIP : 19730605 200604 1 021
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

YUR HALIQ, M.Si. ANDI ARIPIN, S.P

Pangkat%ma Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I
“NIP. 19660507 198603 1 022 NIP. : 19730605 200604 1 021




PERJANJIAN EKINERJA
ANALIS EEBIJAEAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
i MASUKAN KELUARAN HASIL
NO. PROGRAM K i 2 N PUT)
EGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS (IN (OUTPUT) (OUTCOME)
1 [PROMOSI PENANAMAN Penyelenggaraan Promosi 1. Pelaksanaan Kegiatan Promosi | 1. Penyusunan Dokumen 1. Penyusunan Dokumen Rp 1 Dokumen Tersedianya
MODAL Penanaman Modal Yang Penanaman Modal Daerah Kelayakan Investasi Kelayakan Investasi Dokumen
Menjadi Kewenangan Daerah |  Kabupaten/Kota Kawasan Industri Selayar Kawasan Industri Selayar Kelayakan Investasi
Kabupaten / Kota Kawasan Industri
Selayar
JUMLAH| Rp

et - Pemnbinia Utarha Muda

[}

P, ; 19660507 1986071 022
hradi S 7 4

-~

Benteng, 8 Januari 2025
Analis Kebijakan Ahli Muda,

DI ARIPIN, S.P.
Pangkat :Penata Tk.

NIP. 119730605 200604 1 021




Program : Promosi Penanaman Modal

WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DPMPTSP TA. 2025

NO.

Aktivitas

RENCANA AKSI

ANGGARAN

JAN

FEB

MRT

APR

MEI

JUNI

JULl | AGT | SPT | OKT

NOP

DES

BOBOT

1

1 Penyusunan Dokumen Kelayakan
Investasi Kawasan Industri Selayar

. Menyususn KAK Kelayakan Investasi

Kawasan Industri Selayar

. Menyususn SK TIM

. Melaksanakan Rapat

. Menyusun Dokumen Kelayakan

Investasi Kawasan Industri Selayar

ST Hku#:z, M.Si.

_ bina Ulamd Muda
19660507 198603 1,022

Benteng, & Januari 2025
Analis Kebijakan Ahli Muda,

—

-

ANDI ARIPIN, S.P.
Pangkat :Penata Tkl
NIP. 19730605 200604 1 021




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nurlinda, ST
NIP : 19790701 200903 2 003
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

s ANDUNUR HALIQ, M.Si. NURLINDA, ST
fgkat < Pémbina Utama Muda Pangkat : Penata Tk.I
P——-19660507 198603 1 022 NIP. :19790701 200903 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Irmawati, S.ST
NIP : 19791128 201001 2 015
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

Dréi HARDI NUR HALIQ, M.Si. IRMAWATIL, S.ST
JPangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP, - 19660507 198603 1 022 NIP. : 19791128 201001 2 015
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DPMPTSP TA. 2025

Program : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

NO. INDIKATOR RENCANA AKSI ANGGARAN | JAN | FEB | MET| APR | MEI | JUNI| JULI | AGT| SPT | OKT| NOP | DES | BOROT
1. | 1. Evaluasi Penilaian Kepatuhan Pelaksanaan a. Melakukan Penginputan data Pelaku Usaha yvang akan di awasi| Rp -
Perizinan Berusaha pada sistem 055

b. Melakukan Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko

c. Membuat BAP Pengawasan, Profil Pelaku Usaha, LKPM Pelaku
Usaha dan Kepatuhan Pelaku Usaha selanjutnya di Input di
Aplikasi SIDAK

d. Menyusun Laporan Akhir Kegiatan

2. | 1. Bimbingan Teknis/Sosialisasi Implementasi a. Melakukan Pendataan Pelaku Usaha yang akan mengikuti REp -
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko dan Bimbingan Teknis/Sosialisasi Implementasi Perizinan Berusaha
Pengawasan Perizinan Berusaha Borbasis Berbasis Risiko
Risiko dan Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko dan
Bimbingan Teknis/Sostalisasi Laporan Kegiatan Penanaman
Maodal

b. Membual sural Bimbingan Teknis/Sosialisasi Implementasi
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko
dan Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko dan
Bimbingan Teknis/Sosialisasi Laporan Keguatan Penanaman

o Mm'\-'upka.n dan Melaksanakan Bimbingan Teknis/Sosialisasi
Implementasi Perizinan Berusaha Berbasis Risiko
dan Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko dan

Bimbingan Teknis/Sosialisasi Laporan Kegiatan Penanaman
LY

d. Menyusun Laporan Akhir Kegiatan

3. | L. Penvelesalan Permasalahan dan Hambatan a. Bersurat ke pelaku usaha terkait penmintaan data Rp -
vang dihadapi Pelaku Usaha dalam
merealisasikan Kegiatan Usahanya

Mengidentifikas: Permasalahan dan Hambatan vang Dihadapi
Pelaku Usaha dalam Mervalisasikan Keglatan Usahanya

b. Bersurat kepelaku usaha evaluasi hasil identifikasi realisasi
kegiatan usaha

¢ Melaksanakan pertemuan terkait Penyelesaian Permasalahan
dan Hambatan vang, Dihadapi Pelaku Usaha dalam
Merealisasikan Kegiatan Usahanya

d Menyusun Laporan Akhir Kegiatan

Benteng, 8 Januari 2025
Penelaah Teknis Kebijakan,

IS
\
IRMAWATIL, S.5T

Pangkat : Penata Muda Tk
NIP. 197911282010012015




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andi Irwan, S.AP
NIP : 19771213 200701 1 017
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

APFD PNUR HALIQ, M.Si. AN, S.AP
aD%b'i’r{a Utama Muda Parfgkat : Penata
{AUai 19660507 198603 1 022 NIP. » 19771213 200701 1 017
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WAKTU PELAKSANAAN KEGIATAN
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DPMPTSP TA. 2025

PROGRAM : PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL

NO AKTIVITAS RENCANA AKSI Masukan Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul [ Ags | Sep | Okt | Nov | Des | BOBOT
1. |1 Penentuan Besaran Pemberian a. Membualt SK Tim Terpadu lerkail Revisi Perda Pemberian
Insentif / Kemudahan Fasilitas/ Insentif Penanaman Modal.

Penanaman Modal

b. Melakukan rapat internal lerkait Revisi Perda Pemberian
Fasilitas/ Insentif Penanaman Modal.

¢. Membual draf terkait Revisi Perda Pemberian Fasilitas/ Insentif
Penanaman Modal.

d. Melakukan konsultasi dengan bagian hukum lerkait Revisi
Perda Pemberian Fasililas;/ Insentif Penanaman Modal.

2. Menyediakan informasi dan melakukankan diskusi terkait
perumusan masalah kebijakan terkait Perda Pemberian Fasilitas/
Insentif Penanaman Modal

a.  Menyiapkan dan menyampaikan kendala- kendala serla
gagasan terkait Perda Pemberian Fasilitas/ Insentif Penanaman

b. Melakukan Fokus Group Diskusi kepada pejabal publik dan
pemangku kepentingan terkait dengan isu, masalah dan atau
kebijakan

3. Melakukan kerjasama dan konsullasi dengan pejabal publik dan
pemangku kepentingan

a.  Melakukan uji publik terkait Revisi Perda Pemberian Fasililas/
Insentif Penanaman Modal.

b. Membual undangan kepada pemangku kepentingan terkait
penyusunan Revisi Perda Pemberian Fasilitas/ Insentif
Penanaman Modal.

<. Menyelenggarakan konsullasi, dialog dan diskusi dengan para
pemangku kepentingan untuk memperoleh tanggapan terhadap
Revisi Perda Pemberian Fasilitas/ Insentif Penanaman Modal.

. Melakukan publikasi hasil kajian kebijakan

Begténg, 8 Januari 2025

] 'akan Ahli Muda,
Q"
" DA

£k _ i ) AN:.S_BP_-

Pa n;-',-k‘-.zl : Penala
NIP. @ 19771213 200701 1017




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Alwy
NIP : 19681005 199103 1 012
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

L4

ALIQ, M.Si. AKHMAD ALWY
g Jtama Muda Pangkat : Penata Tk.I
198603 1 022 NIP. :19681005 199103 1 012
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WAKTU PELAKSANAAN
PENGADMINISRASI PERKANTORAN DPMPTSP TA. 2025

Program : - Pengambangan Iklim Penanaman Modal
- Promosi Penanaman Modal
- Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
NO. INDIKATOR RENCANA AKSI MASUKAN JAN | FEB | MRT| APL | MEI | JUNI| JULI| AGT| SPT | OKT | NOP| DES | BOBOT
1. | 1. Penentuan Kebijakan Pemberian Insentif | a. Menerima dan mencatal surat masuk/ keluar terkail Rp
Dan Kemudahan Penanaman Modal Penetapan Kebijakan Daerah mengenai Pemberian
Fasilitas/ Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal
b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait penetapan
Kebijakan Daerah mengenai Pemberian Fasilitas/ Insentif
K S Fis :
2 | 1. Penyusunan Dokumen Kelavakan a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
Investasi Kawasan Industri Selayar Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal
b. Mengarsipkan sural atau dokumen terkait Pelaksanaan
Promosi Penanaman Modal
3| 1. Kegiatan Pengawasan terhadap a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
perusabuan atau pelaku usaha dengan Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan
berbagai sektor usaha atau kegiatan usaha Penanaman Modal
b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait Koordinasi dan
Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal
2. Kegiatan Pembinaan ke pelaku usaha a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
melalui Bimbingan Teknis /Sosialisasi Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan
implementasi perizinan Berusaha Berbasis Penanaman Modal
estioCan Pa-ng.awns‘fn Pprmn:\n ) b. Mengarsipkan sural atau dokumen terkait Koordinast dan
Berusaha Berbasis Resiko dan Bimbingan s ) ) L
- - 25 Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal
Teknis/Sosialisasi Laporan Kegiatan
Penanaman Modal
3. Kegiatan Penyelesaian Permasalahan dan | a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
hambatan yang dihadapi pelaku useha Penyelesaian permasalahan dan hambatan yang dihadapi
atau perusahaan dalam mervalisasikan pelaku usaha dalam merealisasikan kegiatan usahanya
usahanya
b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait Penyelesaian
permasalahanndan hambatan yang dihadapi pelaku usaha
dalam merealisasikan kegiatan usahanya
TOTAL| Rp

Benteng, 8 Januari 2025
Pengadministrasi Perkantoran,

NIP. 19681005 199103 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nur Hasrul
NIP : 19740517 200801 1 012
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025

Pihak Pilityna

SR
W\ PaHE \5\, fbina Utama Muda Pangkat : Pengatur Tk.I
SNIPLAUY8660507 198603 1022 NIP. : 19740517 200801 1 012




PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2025
, # KELUARAN
NO| PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR AKTIVITAS MASUKAN (OUTPUT) HASIL
1. |PROMOSI PENANAMAN 1. Penyelenggaraan Promosi Pelaksanaan kegiatan Promosi | 1. Penyusunan Dokumen 1. Penyusunan Dokumen Kelayakan | Rp - 1 Dol Tersedianya Dokumen
MODAL Penanaman Modal yang menjadi Penanaman Modal Daerah Kelayakan Investasi Kawasan Investasi Kawasan Industri Selayar Kelayakan Investasi Kawasan
kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota Industri Selayar Industri Selayar
Kabupaten/Kota
2, |PENGENDALIAN 1. Pengendalian Pelaksanaan Pengawasan Penanaman 1. Kegiatan Pengawasan terhadap | 1. Kegiatan Pengawasan terhadap Rp - 8 Kegjiatan Terlaksananya Kegiatan
PELAKSANAAN Penanaman Modal Modal perusahaan atau pelaku usaha perusahaan atau pelaku usaha Pengawasan terhadap
PENANAMAN MODAL dengan berbagai sektor usaha dengan berbagai sektor usaha atau perusahaan atau pelaku usaha
atau kegiatan usaha kegiatan usaha denpgan berbagai sektor usaha
atau kegiatan usaha
Bimbingan Teknis kepada 2 Kegiatan Pembinaan ke pelaku | 2. Kegiatan Pembinaan ke pelaku Rp -| 20 Pelaku Usaha |Terlaksananya Kegiatan
Pelaku Usaha usaha melalui Bimbingan usaha melalui Bimbingan Pembinaan ke pelaku usaha
Teknis/ Sosialisasi implementasi Teknis/Sosialisasi implementasi melalui Bimbingan
perizinan Berusaha Berbasis perizinan Berusaha Berbasis Teknis/Sosialisasi
Resiko dan Pengawasan Resiko dan Pengawasan Perizinan implementasi perizinan
Perizinan Berusaha Berbasis Berusaha Berbasis Resiko dan Berusaha Berbasis Resiko dan
Resiko dan Bimbingan Bimbingan Teknis/Sosialisasi Pengawasan Perizinan
Teknis/ Sosialisasi Laporan Laporan Kegiatan Penanaman Berusaha Berbasis Resiko dan
Kegiatan Penanaman Modal Modal Bimbingan Teknis/Sosialisasi
Laporan Kegiatan Penanaman
. Modal
Penyelesaian Permasalahan 3. Kegiatan Penyelesaian 3. Kegiatan Penyelesaian Rp -| 4 Kegiatan Usaha |Terlaksananya Kegiatan
dan hambatan yang dihadapi Permasalahan dan hambatan Permasalahan dan hambatan yang Penyelesaian Permasalah,
pelaku usaha dalam vang dihadapi pelaku usaha dihadapi pelaku usaha atau dan hambatan yang dihadapi
merealisasikan usahanya atau perusahaan dalam perusahaan dalam merealisasikan pelaku usaha atau perusahaan
merealisasikan usahanya usahanya dalam merealisasikan
usahanya
JUMLAH Rp =

Benteng, 8 Januari 2025

Pengadmini;-try Per] rtor-m.

Pangkat : Pengatur Tk
NIP. 19740517 200801 1 012




WAKTU PELAKSANAAN
PENGADMINISRASI PERKANTORAN DPMPTSP TA. 2025

Program - Pengambangan Iklim Penanaman Modal
- Promosi Penanaman Modal
- Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
NO. INDIKATOR RENCANA AKSI MASUKAN JAN | FEB |[MRT| APL | MEI | JUNI| JULI| AGT| SPT | OKT| NOP| DES | BOBOT
1. | 1. Penyiapan Kelayakan Investasi a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
Kawasan Industri Selayar Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal
b. Mengarsipkan surat atau dokumen lerkait Pelaksanaan
Promosi Penanaman Modal
2. | 1. Kegiatan Pengawasan terhadap a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
perusahaan atau pelaku usaha denguan Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan
berbagai sektor usaha atau kegiatan Penanaman Modal
usaha b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait Koordinasi dan
Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal
2. Kegiatan Pembinaan ke pelaku usaha a. Menerima dan mencatat surat masuk/keluar terkait Rp
melalul Bimbingan Teknis/Sosialisast Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan
implementasi perizinan Berusaha Penanaman Modal
Bm.hvfﬂﬁ Reaka dan Pﬂngaf\‘asar? b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait Koordinasi dan
Perizinan Berusaha Berbasis Resiko dan ? ;
T i ; it Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal
Bimbingan Teknis/Sosialisasi Laporan A
Kegiatan Penanaman Modal
3. Kegiatan Penyelesaian Permasalahan a. Menerima dan mencatat surat masuk/ keluar terkait Rp
dan hambatan yang, dihadapi pelaku Penyelesaian permasalahan dan hambatan yang dihadapi
usaha atau perusahaan dalam pelaku usaha dalam merealisasikan kegiatan usahanya
merealisasikan usahanya b. Mengarsipkan surat atau dokumen terkait Penyelesaian

permasalahanndan hambatan yang dihadapi pelaku usaha
dalam merealisasikan kegiatan usahanya

Benteng, 8 lanuari 2025
Pengadministrasi Per

Pangkat : Pengat
= NIP. 19740317 200801 1 012

Tkl




PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jl. Ahmad Yani Benteng, 92812, Sulawesi Selatan
Telepon (0414) 21083, Faximile (0414) 22107

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yayan Kurniawan, S.Kom.
NIP : 19960830 202421 1 005
Jabatan : Ahli Pertama Pranata Komputer

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Andi Nur Haliq, M.Si.
NIP : 19660507 198603 1 022
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Benteng , 8 Januari 2025
Pihak Pertama

ﬁALlQ, M.Si. YAYAN K WAN, S.KOM
st g,Utama Muda Pangkat : Péhata Muda
660 07 198603 1 022 NIP. :19960830 202421 1 005
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